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ABSTRACT

Commercial business takeover has various consequences in different legal areas. The paper aims to give very brief information about the
legal consequences of commercial business takeover. Briefly, the consequences of the takeover are as follows: loss of merchant title of the
seller, transfer of all assets of the commercial business, liability of the buyer regarding the passiva of commercial business, joint liability of
the seller and buyer regarding the passiva of commercial business, non-competition agreements, principle of continuity of employment
relationship and ban of termination of employment contracts, warranty liability of the seller.

Keywords: Commercial business takeover, business enterprise, merger and acqusition, transfer of property of businesses, joint liability
JEL Codes: K12, K21

TICARI iSLETME DEVRININ HUKUKi SONUCLARINA GENEL BiR BAKIS

OZET

Ticari isletme devrinin hukukun farkli alanlarinda sonuglari dogmaktadir. Bu tebligin amaci bu maddede diizenlenen isletme devrinin hukuki
sonuglarina iliskin genel bilgi vermektir. Bu sonuglardan belli bash olanlar sunlardir: devredenin tacir sifatini kaybetmesi, isletmeye tahsis
olunan unsurlarin devralana gegmesi, devralanin isletmenin borglarindan sorumlulugu, devredenin de iki yil siire boyunca devralan ile
beraber borglardan miiteselsilen sorumlu olmasi, devredenin rekabet yasagina tabi olmasi, is iligskilerinin devaminin 6ngérilmis olmasi ve
bu nedenle sirf devir nedeniyle feshin miimkiin olmamasi ve devredene yiiklenen ayiba ve zapta karsi tekeffiil sorumlulugudur.

Anahtar Kelimeler: Ticari isletme devri, ticari isletme, birlesme ve devralma, ticari malvarligi devri, miteselsil sorumluluk.
JEL Kodlari: K12, K21
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1. GENEL OLARAK TiCARi iSLETME DEVRI

Ticari isletme Turk Ticaret Kanunu’nun (TTK) 11. maddesinde esnaf isletmesi igin 6ngérilen sinir asan diizeyde gelir saglamayi hedef tutan
faaliyetlerin devamli ve bagimsiz sekilde yurituldigi isletme olarak tanimlanmistir. Bu tanimdan anlasilacagi tizere, bir isletmenin ticari
isletme olarak degerlendirilmesi esnaf isletmesi diizeyini asma, gelir saglamayi hedefleme, faaliyetlerinde devamlilik ve bagimsizlik
unsurlarinin kimalatif olarak gergeklesmesi halinde mimkinddr.

Ticari isletme bir bitiin olarak yani tim aktif ve pasifleriyle birlikte devir, rehin, hasilat kirasi, intifa, sigorta, bir ticaret ortakligina sermaye
olarak konulma gibi hukuki islemlere konu tegkil edebilir. Ticari isletmeler de dahil olmak Uzere, her tirlu isletmenin devri Turk Borglar
Kanunu (TBK) m. 202’de dlzenlenmigstir. Ticari isletme devri bakimindan TBK 202 ve TTK 11 beraber uygulanacaktir. Burada dikkat edilmesi
gerekir ki, TTK ve TBK’nin uygulama alanlari farklidir. TBK diizenlemesi sadece ticari isletme igin degil, her tur isletmenin devri igin uygulama
alani bulurken, TTK diizenlemesi sadece ticari isletmenin devrini diizenlemektedir.

Ticari isletme devri, devreden ve devralan arasinda yapilan bir borglandirici islem, bu sézlesmeden dogan borglarin ifasi ve bunun
alacakhlara ihbarini kapsar.

2. TICARI iSLETME DEVRININ GEGERLILIK SARTLARI

2.1 Ticari isletme Devrinde Sekle Baghlik ilkesi

TTK m. 11/3 ve Ticaret Sicili Yonetmeligi'nin 133. maddesinde acgikga ticari isletmenin devri sozlesmesinin sekle bagl oldugu kurali
getirilmistir. Devir s6zlesmesi yazili olarak yapilir ve ticaret siciline tescil ve ilan edilir. Seklin gegerlilik sarti oldugu kabul edilmektedir.

2.2 Devrin Konusunun Bir Biitiin Olarak isletme Olmasi

Devir sézlesmesinin konusu bir biitiin olarak isletme, yani tiim aktif ve pasif malvarligi unsurlaridir. isletme devrinde kural, devredenin
borglarinin (pasifinin) da bir btlin olarak devralana gegmesidir. Sozlesmede aksine bir hiikkiim yoksa pasifler de aktiflerle beraber devralana
gecer. Devir sézlesmesinde pasiflerin devir kapsami disinda tutulup tutulamayacagi konusu doktrinde tartismaldir (Ulgen & Helvacl &
Kendigelen & Kaya & Ertan, 2015: 203; Arkan, 2016: 42). Yargitay uygulamasi ise TBK 202’deki ‘bir isletmenin aktifi ve pasifi ile devralinmasr’
ibaresinin emredici oldugu ve bu nedenle pasiflerin devrin kapsami disinda birakilamayacagi yonindedir (Yargitay 11.HD, 17.1.2011 tarih ve
2009-7066/125 sayili karari, Yargitay 10. HD, 29.3.2013 tarih ve 2011-5485/6178 sayili karari).

Devir igin tek bir so6zlesmenin yapilmasi yeterlidir. Bir baska deyisle isletme aktifindeki malvarligi unsurlarinin devri igin zorunlu tasarruf
islemlerinin her birinin (6r. taginmazlarda tapuda tescil, tasinirlarda zilyetligin nakli) ayri ayri yapilmasina gerek olmaksizin bir bitiin halinde
devredilir. Boylece TTK m. 11 hikmdi ile esya hukukundaki belirlilik ilkesine ticari isletme rehinine benzer bir istisna getirilmistir.

Devrin gegerli olmasi igin ticari igletmenin malvarligina dahil olan tim unsurlarin devri zorunlu degildir. Taraflarin so6zlesme ile bazi
malvarligi unsurlarini (6r. ticaret unvani) devir disi birakmalari mmkindr.

2.3 Rekabet Kurulu izni

Ticari isletme devri tamamlanmadan, mevzuatta 6ngorilen sartlar saglandiysa, bazi tlr devirlerin Rekabetin Korunmasi Hakkinda Kanun
(RKHK) kapsaminda Rekabet Kurulu’na bildirilmesi gerekmektedir. Devralmanin izne tabi olup olmadigi devreden ve devralanin cirolarina
gore belirlenir. Rekabet Kurumu’nun 2010/4 sayil Birlesme ve Devralmalar Tebliginin 7. maddesine gore devreden ve devralanin cirolarinin
belirli bir esigi asmasi halinde islem Rekabet Kurulu iznine tabidir. S6z konusu esikleri asan izne tabi birlesme ve devralmalarin Kurul izni
olmaksizin gergeklestirilmesi halinde RKHK m. 16/1-b uyarinca devralana yillik gayri safi gelirlerinin binde biri oraninda idari para cezasi
verilir. Rekabet Kurumu’na bildirilen islem hakkinda Kurul, izin veya sartli izin verebilir veya islemi hukuka aykiri bularak devre izin
vermeyebilir. Bu degerlendirmede uygulanacak kriter, RKHK m.7 ile getirilmistir: ‘Bir ya da birden fazla tesebbiisiin hdkim durum yaratmaya
veya hdkim durumlarini daha da gliglendirmeye yénelik olarak, ..... rekabetin énemli élgiide azaltiimasi sonucunu doguracak sekilde
birlesmeleri .... devralmasi hukuka aykiridir.”

3. TiCARIi iSLETME DEVRINiN HOKUM VE SONUGCLARI

3.1 Devredenin Tacir Sifatini Kaybetmesi

Gergek kisilerde tacir sifati ticaretin terk edilmesiyle sona erer. Ticaretin kismen terkinde tacir sifati sona ermez. Tacirin devrettigi isletme
diginda ticari isletmeleri de mevcutsa tacir sifati bunlardan dolayi devam eder. Tacir sifatinin kaybedilmesinin en énemli sonucu icra iflas
hukuku agisindandir. TTK m. 18 her tacirin iflasa tabi oldugu kuralini getirmis ve buna dayanilarak tacir sifatinin terk edilmesiyle beraber
devredenin artik iflasa tabi olmayacagi da iiK m. 44 ile 6ngériilmistiir. iiK’nun ticareti terk edenler baslkl 44. maddesi uyarinca ticaretin
terki keyfiyetinin ilanindan itibaren bir sene iginde ticareti terk eden tacir hakkinda iflas yoluyla takip yapilacagi hilkme baglanmistir. Bir
yillik stirenin dolmasi halinde devredenin muteselsilen sorumlu tutuldugu iki yilhk kismi iginde haciz yoluyla takip yapilabilir (Bozkurt, 2013:
26).

3.2 isletmeye Tahsis Olunan Unsurlarin Devralana Gegmesi

Ticari isletme devri sonucunda isletmeye tahsis olunan tiim varlklar devralana gecer. TTK m. 11/3’deki diizenleme su sekildedir: ‘Aksi
éngérilmemisse, devir sézlesmesinin duran malvarligini, isletme dederini, kiracilik hakkini, ticaret unvani ile diger fikri miilkiyet haklarini ve
strekli olarak isletmeye 6zgiilenen malvarligi unsurlarini igerdigi kabul olunur.” Bu hiikimden anlasilacag gibi ancak isletmeye stirekli olarak
Ozgilenen malvarligl unsurlari devralana gegebilecektir. Bu varliklarin neler oldugu somut olayin 6zelliklerine ve 6zellikle de isletmenin
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faaliyet konusuna gore belirlenmelidir. Devir sézlesmesinde bu unsurlarin tek tek sayilmalarina gerek yoktur. Ancak yukarida da belirtildigi
gibi bazi unsurlar devir kapsami disinda birakilabilir.

3.3 Devralanin isletmenin Borglarindan Sorumlu Olmasi

TBK m. 202 devrin kapsam ve sonuglarini hiikim altina alir ve 6zellikle isletme veya malvarligi devri halinde devreden ve devralanin
alacakhlara karsi sorumlulugunu diizenler. TBK m. 202 sistematik agidan TBK m. 195-203 arasinda diizenlenmis olan borcun nakli bolimu
altindadir. TBK m. 195 uyarinca borcun nakli bir borg iliskisinden dogan borcun yapilan bir s6zlesme ile Gglincu kisiye devredilmesidir. Ticari
isletme devri 6zU itibariyle bir borg nakli niteligi tasir. Ancak TBK m. 202 uyarinca isletmeye ait borglarin devralana gegmesi i¢in TBK m. 195
hikminiin aksine alacakhlarin ayri ayri rizalari aranmaz. Yani alacakllar ile devralan arasinda ayrica borcun dis Ustlenilmesi s6zlesmesi
yapilmasina gerek olmaksizin borglar devralana gececektir. Devralan bu borglardan sadece devraldigi aktiflerle degil, tim kisisel malvarligi
ile sorumlu olup, her borca iliskin zamanasimi stiresince devam eder. Sorumluluk, devir konusu isletmenin borglarinin devralana gegmesinin
devralan tarafindan devrin alacaklilara bildirimi (ihbari) veya duyurulmasi (ilani) aninda baglar.

Devreden ve devralan arasinda devre konu isletmenin borglarindan devralanin sorumlu olmayacagina iligkin bir anlagma kural olarak ancak
taraflar arasindaki ig iliskide gecerli olur. Yani devredilen sirketin alacaklilarina karsi ileri striilemez. Ancak devralan tarafindan yapilacak
bildirim ve duyuruda bu keyfiyet agik¢a yer buluyor olmasi halinde, bu sorumsuzluk kaydinin alacaklilara karsi da ileri surllip
stiriilemeyecegi konusu yine doktrinde tartismalidir (Ulgen & Helvaci & Kendigelen & Kaya & Ertan, 2015: 219).

Devralan devre konu isletmenin borglarindan kendisi haberdar olmasa dahi sorumlu olur. Zira TBK m. 202’de 6ngoérulen borg nakli kanuna
dayali bir tstlenme olup, devralanin bu yondeki iradesi aranmaz. Ayrica devralan, sadece devre konu isletmenin aktifleriyle degil, kendi
kisisel malvarhgi ile de sorumludur.

Devralanin borglardan sorumlu olmasi igin aranacak sartlardan biri de sorumluluk konusu olan borcun Ustlenilebilir olmasidir. Bir bagka
deyisle borcun devralan tarafindan tstlenilmesinin éniinde hukuki engel olmamasi gerekir. Ornegin vergi borglari ve borglunun kisiligine siki
sikiya bagl borglar (rekabet yasagi borcu) bu kapsam disindaki borglardan sayiimalidir (Ulgen & Helvaci & Kendigelen & Kaya & Ertan, 2015:
220)

3.4 Devredenin Miiteselsil Sorumlulugu

Yukarida agiklandigi lizere TBK m. 202 uyarinca devre konu ticari isletmenin alacaklilarinin devre iliskin rizalari aranmaz. Alacaklilarin bu
kuraldan kaynaklanan zayif durumlarinin dengelenmesi amaciyla TBK m. 202 devreden agisindan da borglardan mutelselsil sorumluluk esasi
benimsemistir. Alacakhlarin korunmasi amacini taslyan bu kurala gére devreden, devralanla beraber iki yil boyunca devre konu isletmenin
borglarindan miiteselsilen sorumlu olacaktir. Bir baska deyisle, alacakhlar devre ragmen devredene de basvurup alacaklarini takip
edebileceklerdir. Devredenin miuteselsil sorumlulugu, muaccel olan borglarda ilan / ihbar tarihinden itibaren, miieccel borglarda borcun
muaccel olmasindan itibaren baslar ve bu sorumluluk bildirim veya duyurunun yapildig tarihten 6nceki borglarla sinirlidir. Bu tarihten
sonraki borglardan ise devralan tek bagina sorumlu olur. ig iliskide devredenin sorumlulugu devreden ve devralan arasinda yapilan anlasma
ile tamamen kaldirilabilir. Ancak TBK m. 202’deki kanundan dogan teselsiliin emredici olmasi nedeniyle ig iliskideki bu sorumsuzluk
kaydinin alacakhlara karsi ileri stirilmesi mumkiin degildir. Devredenin sorumlulugunun ortadan kalkmasi ancak alacaklinin onayi ile olur.
Devir konusu borglar igin verilen teminatlar, devredenin sorumlu bulundugu sire boyunca devam eder.

Devralan, alacakllara isletmeyi aktif ve pasifler ile devraldigini duyurdugu andan itibaren isletmenin borglarindan genel hikiimlere gore
kalan zamanasimi siiresince sorumlu olur.

3.5 Devredenin Rekabet Yasagina Tabi Olmasi

Ticari isletmenin devri ile isletmenin unsurlarindan biri olan musteri gevresi de devralana geger. Bunun sonucu olarak devir s6zlesmesinde
devreden bakimindan bir rekabet yasagi 6dngoriilmemis olsa dahi devreden devrettigi isletme ile rekabet etmeme borcu altina girer. Bu
rekabet yasaginin hukuki dayanagi Tiurk Medeni Kanunu (TMK) m. 2 hikmudir. Rekabet yasaginin sinirlari belirlenirken, TMK m. 2
kuralindan hareketle, yasagin konu, zaman ve yer bakimindan devredenin ekonomik 6zgurlugiinii gereginden fazla kisitlamamasi ilkesi goz
oniune alinmalidir. Ayrica RKHK ve ilgili mevzuat da bu rekabet yasagina rekabet hukuku agisindan da bazi sinirlamalar getirir. Burada ayrica
belirtmek gerekir ki, Rekabet Kurulu, isletme devrinin kontrole tabi olmasi halinde, devir kapsaminda kararlastirilan rekabet yasagini yan
sinirlama olarak rekabet mevzuatina uyumunu da denetlemekle yikumltdr.

3.6 is Hukuku Agisindan Sonuglar

Ticari isletmenin ayni zamanda bir isyeri sayilmasi nedeniyle is Kanunu’nun 6. maddesinin ilk fikrasi, devir sonucu isyerinde devir tarihinde
mevcut tiim is s6zlesmelerinin de bitiin hak ve borglariyla birlikte devralana gegecegini diizenler. Bu kural, is iliskilerinin devamliliginin
korunmasi ilkesi geregince getirilmistir. Ayni maddenin 3. fikrasinda ise TBK m. 202 hikmine paralel olarak, devredenin ticari isletmenin
devrinden 6nce dogmus olan ve bu tarih itibariyle 6denmesi gereken iscilere yonelik borglardan devralan isveren ile beraber iki yil streyle
sorumlu olacagl hilkkme baglanmistir. is Kanununda ayrica devreden ve devralanin ticari isletme devri gerekce gésterilerek is akitlerini
feshedemeyecekleri, bunun fesih icin hakli bir sebep teskil etmeyecegi hitkme baglanmistir (is Kanunu m. 6/5 c. 1) Ancak burada dikkat
edilmesi gerekir ki, isverenin ekonomik ve teknolojik sebeplerin yahut is organizasyonu degisikliginin gerekli kildigi fesih haklar veya isci ve
isverenlerin hakli sebeplerden derhal fesih hakki saklidir (is Kanunu m. 6/5 c. 2).

3.8 Ayiba ve Zapta Karsi Tekeffiil

Ticari isletme devri s6zlesmesinin ¢ogu zaman hukuki niteliginin satis oldugu kabul edilirse, kosullari gergeklestigi takdirde bu sézlesme
ileTBK m. 202 vd. da diizenlenen ayiba ve zapta karsi tekeffiiliin sonuglarina da devralan katlanir.
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4. SONUC

isletme devri ve 6zellikle de ticari isletme devri uygulamada sik rastlanan ve her ne kadar éziinde bir borglar hukuku sézlesmesi olsa da,
sonuglari itibariyle 6zel hukukun birden ¢ok alaninda etki gosteren bir hukuki islemdir. Ticari isletme devrinde ticari isletme bir bltiin olarak
devralana intikal eder. Ticari isletme devrinin ¢ok sayida hukuki sonucundan belli bash olanlari, devredenin tacir sifatini kaybetmesi,
isletmeye tahsis olunan unsurlarin devralana gegmesi, devralanin isletmenin borglarindan sorumlulugu, devredenin de iki yil siire boyunca
devralan ile beraber borglardan miteselsilen sorumlu olmasi, devredenin rekabet yasagina tabi olmasi, is iliskilerinin devaminin
6ngorilmis olmasi ve bu nedenle sirf devir nedeniyle feshin miimkiin olmamasi, ve devredene yiklenen ayiba ve zapta karsi tekefful
sorumlulugudur.
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